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TOOLS & TOUCHPOINT

✓ SITO

✓ NEWSLETTER

✓ BLOG

✓ MAGAZINE INTERNO

OWNED 

PAID 

✓ SPONSORED POST

✓ ADV

SHARED 

✓ SOCIAL MEDIA

✓ PARTNERSHIP

✓ EVENTS

EARNED

✓ MEDIA RELATION

✓ INVESTOR RELATION

✓ PUBLIC RELATION



POCHI VALORI, CHIARI

CHIARA: con informazioni accurate, complete e 

accessibili sulle pratiche sostenibili adottate.

CONDIVISA : con un dialogo aperto verso il pubblico 

che promuove una cultura costruttiva e sostenibile.

TRASPARENTE: che racconta politiche intraprese, 

azioni e risultati. 



COME LA COMUNICAZIONE PUO 
INFLUENZARE LA SOSTENIBILITA’ 
AZIENDALE?

✓ Consapevolezza
✓ Coinvolgimento
✓ Credibilità e reputazione

La comunicazione ESG è un motore chiave per la promozione della sostenibilità aziendale. 

Attraverso una comunicazione efficace, si possono diffondere messaggi chiari, coinvolgere gli 

stakeholder e costruire reputazione, generando un impatto positivo sulle persone e sul pianeta.

Quali sono gli effetti? 



CONSAPEVOLEZZA

La comunicazione sostenibile crea consapevolezza sulle 

questioni ambientali e sociali che affrontiamo.

Attraverso messaggi chiari e informativi, è possibile educare il 

pubblico sulle sfide ambientali intraprese dall’azienda.

Questa consapevolezza può stimolare una maggiore 
comprensione e un senso di urgenza nel prendere azioni 

sostenibili.



CONSAPEVOLEZZA
LETTERE DELLA GOVERNANCE

KEYWORDS

✓ Overshot day

✓ Crescita aziendale e sostenibilità 

✓ Sfida

✓ Report di Responsabilità



COINVOLGIMENTO

La comunicazione sostenibile  deve coinvolge gli stakeholder interni ed esterni, come dipendenti, 
fornitori, clienti e comunità locali. 

Un coinvolgimento attivo può incentivare il cambiamento comportamentale, incoraggiando le persone a 
adottare pratiche sostenibili nella propria vita quotidiana e nel contesto aziendale. 



COINVOLGIMENTO

Interno all’azienda è stato individuato un gruppo di lavoro 
composto da una rappresentanza di tutti i reparti 
Compagnia dei Caraibi

La domanda intorno a cui abbiamo lavorato è: Cosa 
possiamo fare, concretamente, per migliorare la vita in 
azienda e anche quella del nostro Pianeta? 

Da qui l’individuazione di 5 macro-temi che riguardano la 
vita da ufficio il nostro e, in generale, la vita di tutti gli uffici 
del mondo e alcuni suggerimenti per affrontare situazioni 
che accadono.

Abbiamo provato a dare delle soluzioni pratiche che si 
possano mettere in pratica facilmente nel quotidiano.



COINVOLGIMENTO

https://aroundtheblog.compagniadeicaraibi.com/it-IT/articoli/Indicazioni-di-buone-pratiche-ambientali


CREDIBILITÀ&REPUTAZIONE

La comunicazione sostenibile trasparente e autentica 

controbuisce a costruire una reputazione positiva per l'azienda. 

I consumatori e gli investitori sono sempre più attenti all'impatto 

ambientale e sociale delle aziende con cui si relazionano. 

La trasparenza e l'apertura nella comunicazione sulle politiche, gli 

obiettivi e i risultati aziendali in termini di sostenibilità, 
aumentano la fiducia e l'affinità di stakeholders, investitori e 

consumatori. 



PILLOLE DEL REPORT DI 
SOSTENIBILITA’

LINKEDIN

https://www.linkedin.com/pulse/pillole-dal-report-sostenibilit%2525C3%2525A0-2022-1-compagnia-dei-caraibi%3FtrackingId=87sJPTsddiKw1WGzofnBKA%253D%253D/?trackingId=87sJPTsddiKw1WGzofnBKA%3D%3D


PILLOLE DEL REPORT DI 
SOSTENIBILITA’

INSTAGRAM 

https://www.instagram.com/p/CtJA2rlMFTB/?img_index=1


Sostenibilità 
in senso 
ampio 

Costruire un percorso di comunicazione ESG significa 
per noi abbracciare a pieno il significato del termine.

Applichiamo il concetto di sostenibilità 
anche all’ambito sociale per promuovere 
valori che siano rispettosi del prossimo e 
sostengano il benessere delle persone 
non solo nel contesto professionale 



TODAYS, FESTIVAL E 
SOSTENIBILITÀ

MAIN PARTNER @TODAYS FESTIVAL 

#BEVIRESPONSABILMENTE

INIZIATIVE

- DISTRIBUZIONE GRATIS ALCOL TEST

- PARTNERSHIP CON WE TAXI 

- CORNER PER RACCONTO DEI NOSTRI VALORI ESG  



Grazie

Diana Lisci
Chief Communication Officer

d.lisci@compagniadeicaraibi.com
www.linkedin.com/in/dianalisci 
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